
 

 

PROGRAMUL EDUCAȚIE ȘI OCUPARE 2021-2027 

Prioritate: 4. Antreprenoriat și economie socială 

Social Impact Accelerator: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul 

urban. SMIS: 312561 

PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 

 

 

AUTOMOBILIS SOCIAL S.R.L. 

 

AUTOMOBILIS SOCIAL S.R.L. este o întreprindere socială, înființată și funcțională în 

municipiul Craiova, județul Dolj, care oferă servicii de închiriere de autovehicule electrice, (Cod CAEN 

7711 - Activităţi de închiriere şi leasing cu autoturisme şi autovehicule rutiere uşoare (fara leasing)), într-

un model de afacere ce îmbină mobilitatea verde cu incluziunea socială și responsabilitatea față de 

comunitate. Societatea deține atestat de întreprindere socială și desfășoară activitatea conform principiilor 

economiei sociale, având un impact social și ecologic direct. 

Activitatea principală a AUTOMOBILIS SOCIAL S.R.L. este furnizarea de servicii moderne 

de mobilitate urbană și periurbană, bazate exclusiv pe vehicule electrice, contribuind la reducerea 

emisiilor de carbon, la îmbunătățirea calității aerului și la promovarea tranziției către o economie verde, în 

conformitate cu principiul DNSH (Do No Significant Harm). Serviciile sunt adresate persoanelor fizice, 

juridice și instituțiilor publice, fiind adaptate nevoilor actuale de transport eficient, flexibil și sustenabil. 

Ceea ce diferențiază în mod esențial AUTOMOBILIS SOCIAL S.R.L. de alte inițiative similare 

este misiunea sa socială profund asumată, integrată direct în modelul economic al companiei. 

Întreprinderea funcționează pe baza convingerii că mobilitatea este un drept esențial pentru accesul la 

muncă, educație, sănătate și servicii publice, iar lipsa acesteia reprezintă o barieră majoră pentru 

persoanele vulnerabile. 

În prezent, AUTOMOBILIS SOCIAL S.R.L. are 5 angajați proveniti din categorii defavorizate, 

care activează în cadrul întreprinderii sociale în următoarele funcții: 

 Manager general; 

 Manager proiect informatic; 

 2 agenți servicii clienți; 

 Șef coloană auto. 

Prin aceste angajări, întreprinderea contribuie direct la integrarea socio-profesională a persoanelor 

din grupuri vulnerabile, oferindu-le stabilitate, un mediu de lucru sigur și oportunitatea de a se dezvolta 

într-un domeniu modern și în plină expansiune. Angajările sunt realizate cu respectarea principiilor 

egalității de șanse, nediscriminării și echității de gen. 

Componenta socială a activității este consolidată prin angajamentul ferm al companiei de a 

reinvesti 90% din profitul anual în sprijinirea unor cauze sociale clar definite. Astfel, AUTOMOBILIS 

SOCIAL S.R.L. direcționează aceste resurse către susținerea transportului copiilor cu dizabilități din 



 

 

județul Dolj către centre de terapie și recuperare, facilitând accesul acestora la servicii esențiale pentru 

dezvoltare și incluziune. 

În plus, în spiritul solidarității active, întreprinderea oferă periodic, o dată la fiecare șase luni, 

servicii de transport gratuit pentru persoane aflate în situații de vulnerabilitate, în baza solicitărilor primite 

prin parteneriate cu ONG-uri și instituții locale. Aceste servicii pot viza deplasări către unități medicale, 

centre de terapie, spitale sau alte locații care răspund unor nevoi esențiale de sănătate sau sprijin social. 

AUTOMOBILIS SOCIAL S.R.L. răspunde astfel unor probleme sociale complexe existente în 

municipiul Craiova și zonele limitrofe, precum: 

 șomajul și dificultățile de integrare profesională ale persoanelor vulnerabile; 

 mobilitatea scăzută și accesul limitat la transport pentru persoanele cu dizabilități sau din 

medii defavorizate; 

 inegalitățile de acces la servicii moderne și sigure de transport. 

Prin soluțiile propuse, întreprinderea demonstrează că mobilitatea electrică poate deveni un 

instrument de incluziune socială, nu doar o alternativă ecologică de transport. 

Misiunea socială a AUTOMOBILIS SOCIAL S.R.L. este de a construi un model de afacere 

etic, sustenabil și orientat către oameni, în care progresul tehnologic este pus în slujba comunității. Prin 

combinarea mobilității verzi cu integrarea profesională și sprijinul acordat persoanelor vulnerabile, 

întreprinderea contribuie la dezvoltarea unei economii locale mai echitabile, mai curate și mai 

responsabile. 

 


